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18.—Moyenne des salaires annuels des ouvriers des industries manufacturiéres,
et valeur intrinséque, 1917-1923.

Nombre-indices.

dMontl:ant Nombée (l;/[oyenne Valeur
Année, es salaires | moyen des | desgains | poguaing | Desprix | intrinsdque

payés. ouvriers. annuels. annuels. | de détail. | des gains

annuels.

$ $

420,094,869 552,968 760 100-0 100-0 100-0
480,949,599 547,599 878 115-5 113-8 101-5
496,570,995 529,327 938 123-4 122-2 101-0
583,853,225 526,571 1,109 145-9 142-7 102-2
381,910,145 381,203 1,002 131-8 125-1 105-4
374,212,141 398,390 939 123-6 115-1 107-4
428,731,347 446,994 959 128-2 116-1 110-4

Cotit de 1a main-d’ceuvre dans la valeur du produit.—Une investigation
du plus haut intérét c’est la possibilité de déterminer la relation entre les appointe-
ments et salaires payés par les manufacturiers et la valeur nette de leur production.
Souvent, on ale tort de se servir dans ces calculs des chiffres de la production brute,
tandis que 'on ne devrait se servir en réalité que de la valeur ajoutée & la matiére
premiére par le fait de sa transformation dans la manufacture. Cette addition de
valeur constitue en réalité la production de la manufacture; c¢’est sur elle que V'on
devra prélever les salaires et appointements, la rémunération du capital, le loyer et
les impdts ainsi que les frais généraux de combustible, force motrice, éclairage, répa-
rations et autres. Il n’est pas toujours facile de déterminer exactement le quantum
de certaines de ces dépenses, mais le recensement des manufactures nous fait con-
paitre le chiffre des salaires et appointements; on trouvera cette information pour les
sept derniéres années dans le tableau 19, lequel fait ressortir la proportion constam-
ment croissante des salaires depuis 1917. Spécialement depuis trois ans, les salaires
semblent constituer un pourcentage particuliérement élevé du cott de la production
nette des industries manufacturiéres canadiennes; par contre, le pourcentage de ces
salaires par rapport & la totalité des produits n’est pas beaucoup plus élevé en 1923
qu’il ne 1'était en 1917.

19.—Pourcentage de la rémunération du personnel i la valeur nette de la production
manufacturitre, 1917-1923.

Pourcentage.
, Valeur Traitements des traite- des traite-
Année. ajoutée par | et appointe- Salaires ments et | dessalaires | ments, ap-
la transfor- ments payés. appointe- ala pointements
mation. payés. ments & valeur (et salaires, &
la valeur ajouté. la valeur
ajoutée. ajoutée.
$ § ]
1,332,180,767 89,287,158 420,094,869 6.7 31-5 382
1.460,723,777 101,507,889 480,949,599 6-9 32-9 39-8:
1,509,870,745 121,892,144| 496,570,995 8.1 32-9 41.0»
1,686,978,408 148,267,360| 583,853,225 8-8 34-6 43-4
1,209,143,344 136,874,992 381,910,145 11-3 31-6 42-94
1,108,434,407 136,219,171 374,212,141 11-4 31-2 42-6°
1.311,025.375 142,738, 681 428,731,347 10-9 32.7 436

Journées et heures de travail.—En prenant pour base. les 304 jours ouvrables
de P'année, chaque établissement a, en moyenne, travaillé durant 221-2 journées
entidres et 12-4 fractions de journées. La moyenne d’une journée de travail fut
de 85 heures et d’une semaine 49-3 heures. Le tableau 20 présente ces informations,
tant pour chaque province que par groupes industriels. Les ouvriers travaillant
aux piéces et leur rémunération font Pobjet du tableau 21.



